Opracowanie powstato w ramach projektu
,,Centrum Mysli Antykorupcyjnej”
prowadzonego przez Fundacje¢ ,,Akademia Antykorupcyjna”

,,Analiza nr 3 aktow prawnych pod katem zagrozen korupcyjnych”

1. Nazwa aktu prawnego

Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu osob pozbawionych
wolnosci (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz.1559)

2. Cel wydania

Ustawa ma na celu uregulowanie kwestii zatrudniania osob pozbawionych wolnosci.

3. Podmiot przygotowujacy akt prawny Wnioskodawca

Ministerstwo Sprawiedliwosci

4. Opis ustalen dotyczacy analizy ryzyka korupcji* - ocena zagrozenia

Opis

1. Ryzyko dziedziny

a) wystepowanie obszaréw narazonych na
zagrozenia korupcyjne wg opracowania CBA
,Przewidywane zagrozenia korupcyjne w
Polsce”:

-modernizacja infrastruktury (drogowej,
kolejowej)

-informatyzacja administracji publicznej
-wykorzystanie srodkoéw unijnych

-sektor obronny

-ochrona zdrowia

-energetyka

-ochrona srodowiska

-korupcja urzednicza

Chociaz wymiar sprawiedliwosci nie jest
bezposrednio nazwany jako obszar narazony na
zagrozenia korupcyjne wg opracowania CBA to
jednak miesci sie w obszarze korupgji
urzednicze;j.

b) liczne wytgczenia dziedzin spod dziatania aktu
prawnego/projektu, partykularnos¢ grup
intereséw

Zgodnie z art. 6. 1. ,,Przywiezienne zakfady pracy
sg zwolnione, z zastrzezeniem ust. 2i 3, z:

1) podatku dochodowego od osdb prawnych, w
zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach
o tym podatku,

2) niepodatkowych naleznosci budzetowych,

3) wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych,
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4) optat z tytutu uzytkowania lub uzytkowania
wieczystego gruntéw stanowigcych wtasnosé
Skarbu Panstwa — jezeli S$rednioroczne
zatrudnienie oséb pozbawionych wolnosci w
przeliczeniu na petne etaty w poprzednim roku
podatkowym wynosito co najmniej 50% ogodtu
zatrudnionych.

2. W przypadku gdy w poprzednim roku
podatkowym s$rednioroczne zatrudnienie oséb
pozbawionych wolnosci w przeliczeniu na petne
etaty stanowito mniej niz 50% ogétu
zatrudnionych, zwolnienia, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 2—4, wynoszg:

1) 25% przy zatrudnieniu co najmniej 20% osdb
pozbawionych wolnosci;

2) 50% przy zatrudnieniu co najmniej 30% oséb
pozbawionych wolnosci;

3) 75% przy zatrudnieniu co najmniej 40% osdb
pozbawionych wolnosci.

3. Jezeli w poprzednim roku podatkowym
zatrudnienie oséb pozbawionych wolnosci w
przeliczeniu na petne etaty wynosito mniej niz
20% ogdétem zatrudnionych, zwolnienia, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 2—4, nie przystuguja.
4. Przywiezienne zaktady pracy rozpoczynajace
dziatalno$¢ korzystajg ze zwolnien, o ktdrych
mowa w ust. 1 pkt 2-4, w petnej wysokosci, w
roku podatkowym, w ktédrym nastgpito ich
zarejestrowanie.”

Zgodnie z art. 8a ,Zwolnienia okreslone w art. 6
oraz pomoc ze srodkéw Funduszu Aktywizacji nie
przystuguja przywieziennym zaktadom pracy,
okreslonym w art. 3 ust. 2 pkt 1i 2, ktére sg w
okresie restrukturyzacji przeprowadzane] z
wykorzystaniem pomocy publicznej, chyba ze
Komisja Europejska zostata o nich
poinformowana przed podjeciem decyzji o
pomocy na restrukturyzacje.”

Partykularnos¢ grupy pracodawcdw, ktdrzy
zatrudniajgc osoby pozbawione wolnosci, moga
liczy¢ na pozyczki i dotacje oraz duzy ryczatt
liczony od ich pensji z Funduszu Aktywizacji
Zawodowej Skazanych. Nie ptacy tez za nich
sktadek zdrowotnych.

2. Przebieg procesu legislacyjnego

a) jasnosc i przejrzystosc procesu legislacyjnego,
mozliwo$¢ zapoznania sie opinii publicznej

Brak zidentyfikowanych danych.

b) opiniowanie przez wyspecjalizowany organ
antykorupcyjny/dedykowang strukture np.

Nie zidentyfikowano.
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Centralne Biuro Antykorupcyjne (czy zgtoszono
uwagi i czy je uwzgledniono)

c) czas wystarczajgcy na mozliwosci opiniowania

Brak danych.

d) wystepowanie luk prawnych, sprzecznos¢
przepiséw, dwuznacznosci jezykowe, brak
definicji ustawowych

Nie zidentyfikowano.

e) stosowanie okreslonych zasad lobbingu

Zidentyfikowano jedno zgtoszenie
zainteresowania pracami nad projektem ustawy
0 zmianie ustawy o Stuzbie Wieziennej oraz
niektdrych innych ustaw z dnia 02.11.2021 r.
(numer wykazu prac legislacyjnych i
programowych Rady Ministréw UD287) oraz
projektem ustawy o zmianie ustawy — Kodeks
karny wykonaweczy oraz niektérych innych
ustaw z dnia 29.10.2021 r. (numer wykazu prac
legislacyjnych i programowych Rady Ministréw
UD282, ktdre zawiera miedzy innymi
nastepujgcag uwage:

»Z kolei ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o
zatrudnianiu oséb pozbawionych wolnosci
stanowi, ze: Przywiezienny zaktad pracy moze
by¢ utworzony i prowadzony jako:

1) przedsiebiorstwo panstwowe;

2) spotka akcyjna lub spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, w ktdrej Skarb Paristwa lub
panstwowa osoba prawna ma wiecej niz 50%
udziatéw albo akcji;

3) (uchylony)

4) instytucja gospodarki budzetowej

Powyzsze zmiany prowadzg do znaczaco
negatywnej ingerencji w sfere swobody
dziatalnosci gospodarczej oraz konstytucyjnego
prawa wtasnosci, razgco naruszajac art. 20, 21
oraz 22 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.
Zmiany te rowniez prowadzg do catkowitego
wyeliminowania z rynku przedsiebiorcéw
telekomunikacyjnych, ktérzy swiadczg swoje
ustugi w jednostkach penitencjarnych, bez
jakiegokolwiek odniesienia sie do aktualnego
stanu faktycznego, czy uwarunkowan prawnych.
Nie sposéb pomingé, ze w/w przedsiebiorcy
telekomunikacyjni Swiadczg swoje ustugi m .in.
w rezimie ustawy prawo telekomunikacyjne.
Wskazane wyzej projekty ustaw oraz ich
uzasadnienia w zaden sposdb nie regulujg
dalszej dziatalnosci przedsiebiorcéow
telekomunikacyjnych swiadczacych w/w ustugi,
dodatkowo nie precyzujg kwestii dotyczacych
wiasnosci infrastruktury, czy tez stosownych
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odszkodowan za uniemozliwienie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. W zasadzie istota
tych projektéw sprowadza sie do catkowitego
unicestwienia przedsiebiorcow
telekomunikacyjnych z rynku, gdyz te podmioty
W znacznej mierze opierajg swojg dziatalnos¢ na
Swiadczeniu okreslonego rodzaju ustug.
Powyzsze rozwazania prowadzg do wniosku, ze
projektowane zmiany beda stanowity swoistego
rodzaju wywtaszczenie bez uwzglednienia
interesdw przedsiebiorcéw
telekomunikacyjnych, gdyz zaréwno w tresci
ustaw, jak réwniez ich uzasadnieniach brak jest
jakiejkolwiek informacji o dalszych losach
tychze przedsiebiorcow telekomunikacyjnych,
czy infrastruktury stanowigcej ich wtasnosc.
Ponadto zamierzam wnosi¢ o wycofanie sie z
pomystu zapiséw Art. 8 § 4 — 6 KKW oraz Art.
105B § 1i 1a KKW a takze Art. 105¢c § 1i 2 KKW
gdyz zaktécajg one sprawnie i wydajnie
dziatajacy od lat system kontaktu z rodzing i
petnomocnikami.”

f) czy w ramach zgtoszonych uwag do aktu
prawnego lub na bazie informacji medialnych
zidentyfikowano zagrozenia korupcyjne

Najwyzsza lzba Kontroli negatywnie ocenita
nadzér Ministra Sprawiedliwosci — Prokuratora
Generalnego nad przywieziennymi zaktadami
pracy. (KPB.433.001.2021 Nr ewid.
20/2021/megainfo/KPB) (id,24435,vp,27179.pdf
(nik.gov.pl)

,Najwyzsza Izba Kontroli negatywnie ocenia
dziatania Ministra Sprawiedliwosci —
Prokuratora Generalnego w zakresie nadzoru
nad jednostkami podlegtymi i nadzorowanymi
w odniesieniu do wykorzystywania wytaczenia
stosowania ustawy — Prawo zamdwien
publicznych, okreslonego w art. 4d ust. 1 pkt 8
tej ustawy. Nieprawidtowe udzielanie zaméwien
przez jednostki podlegte i nadzorowane przez
Ministra Sprawiedliwos$ci — Prokuratora
Generalnego, przy niedostatecznym nadzorze
doprowadzity do powstania mechanizmu,
ktorego istoty byto dopuszczenie mozliwosci
zlecania przez przywiezienne zaktady pracy
podmiotom zewnetrznym podwykonawstwa w
dowolnym zakresie. Tym samym przywiezienne
zaktady pracy zamiast realizowaé¢ zamdwienie
udzielone (w trybie art. 4d ust. 1 pkt 8 ustawy
Pzp) przez jednostki organizacyjne podlegte lub
nadzorowane przez Ministra Sprawiedliwosci —
Prokuratora Generalnego, staty sie faktycznie

KOMITET Sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci ~
— DO SPRAW
s POZYTKU NIW w ramach Rzadowego Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich Y |
)

Centrum Rozwoju Spoleczenstwa Obywatelskiego

PUBLICZNEGO Ny by et

na lata 2018-2030 PROO '



https://www.nik.gov.pl/plik/id,24435,vp,27179.pdf
https://www.nik.gov.pl/plik/id,24435,vp,27179.pdf

posrednikami i zdecydowang wiekszos¢
otrzymanych w trybie bezprzetargowym
zamoéwien przekazaty do realizacji zewnetrznym
podwykonawcom, nieposiadajgcym statusu
przywieziennego zaktadu pracy. Sposdb wyboru
podwykonawcow przez zaktady posiadajace
status przedsiebiorstwa panstwowego byt w
duzej mierze uznaniowy. Opisana praktyka, przy
braku procedur wewnetrznych, normujgcych
udzielanie zamoéwien przez przywiezienne
zaktady pracy, stwarzata warunki nabywania
towardw i ustug w niekonkurencyjnych cenach
oraz uznaniowego faworyzowania wybranych
podwykonawcéw, co mogto skutkowaé
powstaniem ryzyka wystgpienia

mechanizmu korupcyjnego”.

g) skomplikowalnos$¢ powstatych przepiséw,
trudnos¢ wprowadzania rozwigzan przed
podmioty zobowigzane

Zgodnie z art. 11, Istniejgce w dniu wejscia w
zycie ustawy przedsiebiorstwa panstwowe
podlegte Ministrowi Sprawiedliwosci dziatajgce
przy zaktadach karnych, spétki prawa
handlowego powstate z przeksztatcenia tych
przedsiebiorstw lub utworzone przez te
przedsiebiorstwa oraz gospodarstwa
pomocnicze przy zaktadach karnych stajg sie
przywieziennymi zaktadami pracy w rozumieniu
art. 3 ust. 2 niniejszej ustawy”.

3. Woydatkowanie srodkéw finansowych

Duze przeptywy finansowe, dotacje, subwencje

Zgodnie z art. 6a.”

1. Tworzy sie Fundusz Aktywizacji Zawodowej
Skazanych oraz Rozwoju Przywieziennych
Zaktadow Pracy, zwany dalej ,Funduszem
Aktywizacji”, ktérego dysponentem jest
Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej.

2. Fundusz Aktywizacji jest panstwowym
funduszem celowym.

3. Przychodami Funduszu Aktywizacji sa:

1) wptaty przywieziennych zaktadéw pracy, w
wysokosci co najmniej 25% Srodkéw uzyskanych
z tytutu zwolnien okreslonych w art. 6 ust. 1 2;
2) srodki pieniezne pochodzace ze spadkdw,
zapiséw, darowizn, dotacji, zbiérek i innych
zrodet;

3) srodki pieniezne pochodzace z potracenia
okreslonego w art. 125 § 1 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U.z2023 r. poz. 127,z 2022 r. poz. 2600
oraz z 2023 r. poz. 818);

4) srodki finansowe pochodzace z tytutu optat
okreslonych w art. 110b § 1 ustawy z dnia 6
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czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy”.
Zgodnie z art. 6b.

,1. Fundusz Aktywizacji moze zaciggac kredyty
lub pozyczki w Banku Gospodarstwa Krajowego
z przeznaczeniem na finansowanie zadan, o
ktérych mowa w art. 8.

2. Umowe kredytu lub pozyczki, o ktdrych
mowa w ust. 1, w imieniu Funduszu Aktywizacji
zawiera jego dysponent po uzyskaniu zgody
Ministra Sprawiedliwosci.

3. Minister Sprawiedliwosci przejmuje
zobowigzania Funduszu Aktywizacji w
przypadku likwidacji tego Funduszu.”

Zgodnie z Raportem NIK ,,Wykonanie budzetu
panstwa w 2022 r. w czesci 37 — Sprawiedliwos¢
oraz wykonanie plandéw finansowych Funduszu
Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy
Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci
i Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych
oraz Rozwoju Przywieziennych Zaktadéw Pracy”
,Przychody Funduszu Aktywizacji w 2022 r.,
zgodnie trescig art. 6a ustawy z dnia 28 sierpnia
1997 r. o zatrudnianiu oséb pozbawionych
wolnosci stanowity:

- wptaty przywieziennych zaktadow pracy, w
wysokosci co najmniej 25% srodkéw uzyskanych
z tytutu zwolnien okreslonych w art. 6 ust. 11 2,
w kwocie 255 734 tys. zi, ktdre byty 0 52 034
tys. zt, tj. 30% wyzsze od wielkosci planowanej i
stanowity 96,8% przychodéw ogdtem;

- wptaty przywieziennych zaktadéw pracy
(przedsiebiorstw panstwowych oraz instytucji
gospodarki budzetowej), dokonywanych w
zwigzku z korzystaniem przez te podmioty w
roku 2022 ze zwolnien okreslonych w ustawie z
dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu oséb
pozbawionych wolnosci (230,7 tys. zt), ktore
byly 0 69,3 tys. zt, tj. 23,1% nizsze od wielkosci
planowanej i stanowity 0,1% przychoddéw
ogobtem;

- odsetki od srodkdw zgromadzonych na
rachunku bankowym Funduszu (zarzgdzanych w
systemie overnight oraz przekazywanych w
zarzadzanie terminowe Ministrowi Finansow),
od udzielonych pozyczek oraz od srodkow
przekazanych beneficjentom w ramach dotacji
(6 542,5 tys. zt), ktore byty 0 5 542,5 tys. zt, tj.
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554,3% wyzsze od wielkosSci planowanej i
stanowity 26,8% przychodéw ogdtem;

- inne zwiekszenia (w tym zwrot czesci dotacji)
w kwocie 572 tys. zt, ktdra stanowita 0,1%
przychodéw ogdtem.”

,W 2022 r. przychody Funduszu Aktywizacji
wyniosty 233 079,2 tys. zt, a koszty 223 988,8
tys. zt. Stan srodkéw pienieznych Funduszu na
31 grudnia 2022 r. wynosit 121 157,7 tys. zt.”

4. Wptyw na funkcjonowanie organéw

a) nadmierne lub niewystarczajace
kompetencje i zasoby

Nie zidentyfikowano.

b) przeniesienie kompetencji do aktow
prawnych nizszego rzedu, obszernos¢ zmian
innych aktéw prawnych

Ustawa przewiduje zgodnie z art. 5a ,,Minister
Sprawiedliwosci moze, w drodze zarzadzenia,
zdecydowac o potaczeniu przywieziennych
zaktadow pracy prowadzonych w formach, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 2 pkt 1i4. 2.
Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 1, okresla:
1) forme organizacyjno-prawng
przywieziennego zaktadu pracy powstatego w
wyniku pofaczenia;

2) przeznaczenie mienia znajdujgcego sie w
zarzadzie faczonych przywieziennych zaktaddéw
pracy;

3) podmiot wtasciwy do przejecia naleznosci i
zobowigzan tgczonych przywieziennych
zaktadow pracy. ,

,, Do taczenia przywieziennych zaktadow pracy,
o ktéorym mowa w ust. 1, nie stosuje sie
przepisOw art. 25 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270 1273)."

Zgodnie z art. 7. 4. ,Minister Sprawiedliwosci
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe
zasady oraz tryb finansowania dziatan, o ktérych
mowa w ust. 1, a takze szczegdtowe zasady,
tryb i terminy wyptaty ryczattéw oraz udzielania
pozyczek i dotacji, jak rowniez sposéb i tryb
dokumentowania wydatkéw na zatrudnienie
0s0b pozbawionych wolnosci oraz wysokosci i
przeznaczenia pomocy wraz z wzorami
dokumentéw w tych sprawach, uwzgledniajac
mozliwosci finansowe Funduszu Aktywizacji.”

¢) mozliwa uznaniowos$c¢ decyzji, rozstrzygniec
itp.

Zgodnie z art. 8.

1. Srodki Funduszu Aktywizacji przeznacza sie
na finansowanie dziatan w zakresie resocjalizacji
oraz wykonywania kary pozbawienia wolnosci,
w szczegdlnosci na:
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1) tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb
pozbawionych wolnosci oraz ochrone
istniejgcych;

2) tworzenie i utrzymanie w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Wiezienne;j
infrastruktury zwigzanej z realizacjg
ustawowych zadan Stuzby Wieziennej;

3) modernizacje przywieziennych zaktadéw
pracy i ich produkcji;

4) organizowanie nauki zawodu i doskonalenia
zawodowego dla 0séb pozbawionych wolnosci;
5) organizowanie szkolenia w zakresie
aktywizacji zawodowej i umiejetnosci
poszukiwania pracy;

6) zakup sprzetu i sSrodkéw ochrony
potrzebnych do przeciwdziatania i zwalczania
przyczyn i skutkéw stanu zagrozenia
epidemicznego, stanu epidemii oraz stanu kleski
zywiotowej, wystepujacych na terenie i w
obszarze funkcjonowania jednostek
organizacyjnych Stuzby Wieziennej,
wykorzystywanych przez funkcjonariuszy i
pracownikow Stuzby Wieziennej oraz
skazanych.

2. Z tytutu zwiekszonych kosztéw zatrudnienia
0s0b pozbawionych wolnosci przedsiebiorcy
zatrudniajgcy te osoby otrzymujg ze sSrodkéw
Funduszu Aktywizacji ryczatt w wysokosci 35%
wartosci wynagrodzen przystugujacych
zatrudnionym osobom pozbawionym wolnosci;
wyptata ryczattu nastepuje na wniosek tych
przedsiebiorcow.

3. Ze $rodkéw Funduszu Aktywizacji moga by¢
przyznawane pozyczki badZ dotacje podmiotom
zatrudniajgcym osoby pozbawione wolnosci”

5. Nadzor

a) odpowiedzialno$¢ organow wykonawczych,
sankcje za naruszenia przepiséw

Ustawa nie przewiduje odpowiedzialnosci
organdw wykonawczych ani tez sankcji. Nalezy
jednak zauwazy¢, ze Najwyzsza Izba Kontroli w
negatywnie ocenita nadzér Ministra
Sprawiedliwosci — Prokuratora Generalnego nad
przywieziennymi zaktadami pracy.
(KPB.433.001.2021 Nr ewid.
20/2021/megainfo/KPB) (id,24435,vp,27179.pdf
(nik.gov.pl)

,Najwyzsza lzba Kontroli zauwaza, ze dowolny
wybor podwykonawcow przez Zaktady
prowadzone w formie PP, a takze wybor
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samych zaktaddw, ktére konkurujg ze sobg
wedtug niejasnych zasad moze stwarzad ryzyko
powstawania mechanizmdéw korupcjogennych.
W ciagu 3,5 roku przekazano tylko do
podwykonawcow zamowienia o wartosci co
najmniej 660 min zt brutto, a bezposrednia
kontrola w czterech przedsiebiorstwach
wykazata, iz brak byto formalnych procedur
zlecania realizacji zadan podmiotom
zewnetrznym (podwykonawcom)”.

b) adekwatnos¢ mechanizmow kontroli, Nie stwierdzono, chociaz dysponentem

kontrola sgdowa Funduszu Aktywizacji jest Dyrektor Generalny
Stuzby Wieziennej ale nie wynika to
bezposrednio z ustawy. Nalezy jednak
zauwazyé, ze Najwyzsza lzba Kontroli w
negatywnie ocenita nadzér Ministra
Sprawiedliwosci — Prokuratora Generalnego nad
przywieziennymi zaktadami pracy.
(KPB.433.001.2021 Nr ewid.
20/2021/megainfo/KPB) (id,24435,vp,27179.pdf

(nik.gov.pl)
c¢) nadzér nad obsadzaniem powstatych Ustawa nie przewiduje dodatkowych stanowisk
stanowisk pracy pracy

5. Ocena ryzyka korupcji w skali: male, Srednie, duze wraz z
uzasadnieniem, ewentualne rekomendacje.

Zidentyfikowano wiele czynnikéw, ktére moga mie¢ wplyw na ryzyko
korupcji co pozwala uznag, iz jest to ryzyko duze. Wynika to rowniez z faktu,
iz w swoich raportach Najwyzsza Izba Kontroli wielokrotnie zwracala uwage
na zagrozenia korupcyjne w zakresie omawianych przepisow. Jednoczesnie
wystepuje duze ryzyko korupcji urzedniczej. Ponadto ustawa przewiduje
duzo wylaczen oraz partykularno$¢ duzych grup intereséw. Potencjalne
straty finansowej zwigzane z zagrozeniem Kkorupcyjnym sg trudne do
oszacowania, gdyz nie przeprowadzono dokladnych badan, analiz zagrozen
korupcyjnych w omawianym zakresie, nalezy jednak wziaé pod uwage duze
kwoty pieniezne wystepujace w tej kwestii. Ustawa nie przewiduje
skutecznych mechanizméw kontrolnych, co przyczynilo si¢ do licznych
negatywnych ocen Najwyzszej Izby Kontroli. Wystepuje tez duze ryzyko
strat reputacyjnych, niepochlebnych opinii z tym zwiazanych.

Opracowat: Stawomir Sniezko
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*Zgodnie art. 3a. Ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
Dz.U. nr 105 poz. 708 z pdzniejszymi zmianami Korupcja, w rozumieniu ustawy, jest czyn:

1) polegajacy na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu przez jakakolwiek osobe,
bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek nienaleznych korzysci osobie petnigcej funkcije
publiczng dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innej osoby, w zamian za dziatanie lub

zaniechanie dzialania w wykonywaniu jej funkcji;

2) polegajacy na zadaniu lub przyjmowaniu przez osobe¢ pelnigcg funkcje publiczng
bezposrednio, lub posrednio, jakichkolwiek nienaleznych korzysci, dla niej samej lub dla
jakiejkolwiek innej osoby, lub przyjmowaniu propozycji lub obietnicy takich korzysci, w

zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania w wykonywaniu jej funkcji;

3) popeliany w toku dziatalno$ci gospodarczej, obejmujacej realizacj¢ zobowigzan wzgledem
wladzy (instytucji) publicznej, polegajacy na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu,
bezposrednio lub posrednio, osobie kierujacej jednostka niezaliczang do sektora finanséw
publicznych lub pracujacej w jakimkolwiek charakterze na rzecz takiej jednostki,
jakichkolwiek nienaleznych korzysci, dla niej samej lub na rzecz jakiejkolwiek innej osoby, w
zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania, ktore narusza jej obowigzki 1 stanowi spotecznie

szkodliwe odwzajemnienie;

4) popelniany w toku dziatalnos$ci gospodarczej obejmujacej realizacje zobowigzan wzgledem
wladzy (instytucji) publicznej, polegajacy na zadaniu lub przyjmowaniu bezposrednio lub
posrednio przez osobe kierujaca jednostka niezaliczang do sektora finanséw publicznych lub
pracujaca w jakimkolwiek charakterze na rzecz takiej jednostki, jakichkolwiek nienaleznych
korzysci lub przyjmowaniu propozycji lub obietnicy takich korzysci dla niej samej lub dla
jakiejkolwiek innej osoby, w zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania, ktore narusza jej

obowigzki 1 stanowi spotecznie szkodliwe odwzajemnienie.
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